
 
 

 
 

Consiliul Facultății de Istorie, Filosofie şi Teologie 

Nr._28/ 14.01.2026 

 

 

HOTĂRÂREA 
nr. 1 / 14.01.2026 

 

În baza: 

Legii învăţământului superior nr. 199/2023, 

Cartei Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi, 

Regulamentului de organizare și funcționare a Facultăţii de Istorie, Filosofie şi Teologie, 

Deciziei Rectorului nr. 1341/11.06.2024, privind desemnarea decanului Facultăţii de 

Istorie, Filosofie şi Teologie, 

  

În urma rezultatului votului electronic cu termen limită 14 ianuarie 2026, ora 10.00 

(conform ordinii de zi), la care au participat toți cei 11 membri, fiind întrunit astfel 

cvorumul și numărul de voturi necesar, Consiliul Facultăţii de Istorie, Filosofie şi Teologie, 

cu unanimitatea voturilor exprimate, 

 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. unic. Se aprobă criteriile specifice, propuse de Facultatea de Istorie, Filosofie și 

Teologie, pentru ocuparea posturilor vacante prin examen de promovare în cariera didactică 

(Anexa 1).  

Se transmite Senatului universitar în vederea aprobării. 

 
 

Președintele Consiliului Facultății, 

           Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI 
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https://ugal.ro/files/hotarari/hs/2025/_Ordine_de_zi_Senat_2025_03_18.pdf


 
 

 
 

ANEXA nr. 1 la Hotărârea Consiliului Facultății nr. 1 din 14.01.2026 

 

 

CRITERII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE  

PRIN EXAMEN DE PROMOVARE ÎN CARIERA DIDACTICĂ 

 

În cadrul Facultății de Istorie, Filosofie și Teologie sunt aplicate următoarele criterii specifice 

pentru ocuparea posturilor vacante prin examen de promovare în cariera didactică: 
 

1) Pentru ocuparea postului de lector universitar: 

- candidatul trebuie să dețină diploma de doctor în domeniul științific în care este încadrat 

postul vacant; 

- trebuie să existe compatibilitate între activitatea de cercetare a candidatului (vizibilă în lista 

publicațiilor și comunicărilor științifice) și domeniul științific în care este încadrat postul 

vacant; 

- candidatul trebuie să îndeplinească minim 1/3 din punctajul obligatoriu prevăzut de 

standardele CNATDCU pentru ocuparea postului de conferențiar, în domeniului științific în 

care este încadrat postul vacant; 

- nota obținută la fiecare probă a examenului de ocupare a postului trebuie să fie minim 8,00 

(opt). 

- nota finală a examenului de ocupare a postului, calculată ca medie aritmetică a notelor 

obținute la toate probele, trebuie să fie minim 9,00 (nouă). 
 

2) Pentru ocuparea postului de conferențiar universitar: 

- candidatul trebuie să dețină diploma de doctor în domeniul științific în care este încadrat 

postul vacant; 

- candidatul trebuie să îndeplinească minim 120% din punctajul obligatoriu prevăzut de 

standardele CNATDCU pentru obținerea titlului de conferențiar, în domeniul științific în 

care este încadrat postul vacant; 

- nota obținută de candidat la fiecare probă a examenului de ocupare a postului trebuie să fie 

minim 8,00 (opt); 

- nota finală obținută de candidat la examenul de ocupare a postului, calculată ca medie 

aritmetică a notelor obținute la toate probele, trebuie să fie minim 9,00 (nouă). 
 

3) Pentru ocuparea postului de profesor universitar: 

- candidatul trebuie să dețină diploma de doctor în domeniul științific în care este încadrat 

postul vacant; 

- candidatul trebuie să îndeplinească minim 130% din punctajul obligatoriu prevăzut de 

standardele CNATDCU pentru obținerea titlului de profesor, în domeniul științific în care 

este încadrat postul vacant; 

- nota obținută de candidat la fiecare probă a examenului de ocupare a postului trebuie să fie 

minim 8,00 (opt); 

- nota finală obținută de candidat la examenul de ocupare a postului, calculată ca medie 

aritmetică a notelor obținute la toate probele, trebuie să fie minim 9,00 (nouă). 

 

Președintele Consiliului Facultății, 

           Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI 
 

 

 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Ordinea de zi 
pentru votul prin corespondență lansat în data 

de 14 ianuarie 2026, cu termen 14 ianuarie 2026, ora 15.00 

 

 

 

1. Aprobarea criteriilor specifice (propuse de FIFT) pentru ocuparea posturilor 

vacante prin examen de promovare în cariera didactică, conform  Metodologiei de 

organizare a examenului de promovare în cariera didactică. 

 

            Decan, 

      Prof.univ.dr. Cristian - Nicolae APETREI 
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