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Preambul

Activitatea didactica si cercetarea stiintificad constituie componentele fundamentale ale
ratiunii de a fi a cadrelor didactice din invatamantul superior. La nivel institutional, de
rezultatele cercetarii stiintifice depind atat prestigiul unei facultati, cat si cuantumul
finantarii suplimentare pe care aceasta il poate obtine. La nivel individual, aceleasi
rezultate ale cercetarii stiintifice constituie principalul criteriu de performanta utilizat
pentru evaluarea si promovarea fiecirui cadru didactic universitar. In aceste conditii,
cresterea performantei in activitatea de cercetare stiintifica reprezintd pentru Facultatea
de Istorie, Filosofie si Teologie a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati 0 preocupare
permanenta si un obiectiv strategic. Rezultatul acestei preocupari il constituie prezentul
document, prin care sunt stabilite directiile de actiune, obiectivele specifice, precum si
solutiile/actiunile necesare pentru atingerea acestui obiectiv strategic.

Documente de referinta

Pentru elaborarea prezentei strategii au fost utilizate urmatoarele surse: Legea
fnvatamantului superior nr. 199/2023; Strategia Nationalda de Cercetare, Inovare si
Specializare Inteligentd, 2021-2027; Planul strategic institutional al Universitatii ,,Dunarea
de Jos” din Galati pentru perioada 2025-2029; Strategia privind activitatile de cercetare —
dezvoltare - inovare si de transfer tehnologic a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati
pentru perioada 2025-2029; Misiunea Facultatii de Istorie, Filosofie si Teologie a
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati; Planul strategic de dezvoltare a Facultatii de
Istorie, Filosofie si Teologie a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati pentru perioada
2025-2029.

Obiectivul strategic
Misiunea declarata a facultatii noastre este aceea de a armoniza procesul educational cu
rezultatele activitatii de cercetare stiintifica, avand drept scop final transferul cunoasterii
catre societate, prin formarea de specialisti competitivi pentru piata europeana a muncii,
in domeniile cunoasterii pe care aceasta le gestioneaza: istorie, filosofie, teologie, arte
vizuale (arta sacré), sociologie, resurse umane, relatii internationale si studii europene. In
aceste domenii, facultatea genereaza cunoastere stiintifica, pe care o valorifica prin
integrarea in cadrul procesului educational si o disemineaza astfel catre intreaga


mailto:secretariat.fift@ugal.ro,
http://www.fift.ugal.ro

Page 2 of 4

societate. Facultatea isi asuma totodata sarcina de a pregati studentii pentru desfasurarea
activitatilor de cercetare stiintifica. Pornind de la aceastd componenta fundamentala a
misiunii asumate, Planul strategic de dezvoltare a Facultatii de Istorie, Filosofie si Teologie
a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati pentru perioada 2025-2029 stabileste urmatorul
obiectiv strategic in domeniul cercetarii stiintifice: cresterea calitativa si cantitativa a
rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica obtinute de cadrele didactice ale facultatii si
diversificarea mijloacelor de diseminare a respectivelor rezultate. Pentru atingerea
obiectivului strategic propus, este necesara implementarea unor masuri in urmatoarele
directii de actiune: centrele de cercetare, resursele umane, revistele facultatii, proiectele
de cercetare, finantarea cercetarii, cooperarea institutionala.

1. Centrele de cercetare
Obiectivul operational nr. 1: asumarea de cétre centrele de cercetare din facultate a
sarcinii de coordonare a activitatii de cercetare stiintifica desfasurate in cadrul institutiei.
Solutii/directii de actiune:
e Actualizarea misiunii si obiectivelor asumate de centrele de cercetare ale facultatii.
e Stabilirea unor directii de cercetare interdisciplinare, care sa implice cat mai multi
dintre membrii colectivelor celor douad departamente, precum si studenti
masteranzi si/sau doctoranzi.
e Centralizarea periodicd a rezultatelor cercetarii stiintifice desfasurate prin
intermediul centrelor de cercetare ale facultatii.
e Organizarea conferintei anuale a facultatii de catre centrele sale de cercetare.
e Corelarea activitatii centrelor de cercetare cu ritmul de publicare a revistelor
facultatii.
e Implicarea centrelor de cercetare in depunerea aplicatiilor pentru obtinerea
granturilor de cercetare, finantate la nivel local, national si international.
¢ Includerea masteranzilor si doctoranzilor in activitatile de cercetare stiintifica.

2. Resursele umane
Obiectivul operational nr. 2: stimularea performantei in activitatea de cercetare stiintifica
si diminuarea numarului cadrelor didactice care nu mai indeplinesc standardele minimale
pentru ocuparea posturilor didactice in invatamantul superior.
Solutii/directii de actiune:
e Elaborarea planurilor individuale de cercetare pe termen mediu si lung de catre
fiecare cadru didactic.
e Monitorizarea indeplinirii de catre toate cadrele didactice a obligatiilor individuale
de cercetare stiintifica stabilite anual prin Fisa postului.
e Premierea cadrelor didactice sau a colectivelor de cercetare pentru performanta in
domeniile cunoasterii stiintifice gestionate de facultate.
e Premierea cadrelor didactice tinere (cu véarsta maxima de 39 ani) pentru
performanta in domeniile cunoasterii stiintifice gestionate de facultate.
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3. Revistele facultatii
Obiectivul operational nr. 3: cresterea vizibilitatii rezultatelor cercetarii stiintifice
diseminate prin intermediul publicatiilor stiintifice proprii.
Solutii/directii de actiune:
¢ Mentinerea ritmului anual de aparitie a revistelor editate sub egida facultatii.
e Cresterea numarului colaboratorilor externi ai revistelor facultatii, atrasi in calitate
de autori si/sau evaluatori inter-pares.
e Indexarea tuturor revistelor facultatii in cel putin trei baze de date internationale,
relevante pentru domeniile stiintifice pe care le deservesc.
e Indexarea tuturor revistelor facultatii in baza de date ERIH PLUS.
e Cresterea numarului de studenti ale caror activitati de cercetare se materializeaza
prin publicarea de articole in paginile revistei ,,Studium. Revista studentilor,
masteranzilor si doctoranzilor in istorie” sau in alte publicatii similare.

4. Proiectele de cercetare
Obiectivul operational nr. 4: cresterea rolului granturilor de cercetare in planificarea
activitatilor de cercetare stiintifica desfasurate de cadrele didactice ale facultatii.
Solutii/directii de actiune:
e Cresterea numarului de aplicatii depuse pentru obtinerea granturilor de cercetare
finantate la nivel local, national si international.
¢ Includerea doctoranzilor si masteranzilor in echipele granturilor de cercetare.
e Recompensarea cadrelor didactice care depun aplicatii in cadrul competitiilor de
proiecte, dar nu obtin finantare.

5. Finantarea cercetarii
Obiectivul operational nr. 5: asigurarea finantarii necesare pentru cresterea performantei
in activitatile de cercetare stiintifica desfasurate de cadrele didactice ale facultatii.
Solutii/directii de actiune:

e Asigurarea finantarii (din fondurile alocate de UDJG) pentru achitarea cheltuielilor
de deplasere si a taxelor de participare la conferinte internationale de prestigiu.

e Asigurarea finantarii (din fondurile alocate de UDJG) pentru pentru plata taxelor de
publicare a volumelor la edituri internationale de prestigiu.

e Asigurarea finantarii (din fondurile alocate de UDJG) pentru pentru plata taxelor de
publicare a articolelor/studiilor in revistele de prestigiu indexate/cotate ISlI,
SCOPUS si ERIH PLUS.

e Finantarea (din fondurile alocate de UDJG) a proiectelor depuse in cadrul
competitiilor nationale si internationale care nu au obtinut finantare, dar au obtinut
minimum 80% din punctajul maxim acordat.

6. Cooperarea institutionala
Obiectivul operational nr. 6: includerea cercetarii stiintifice intre obiectivele principale ale
cooperarii institutionale initiate de facultate.

Solutii/directii de actiune:
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Continuarea parteneriatelor incheiate cu facultatile de profil partenere din
Euroregiunea ,Dunarea de Jos”, in vederea organizarii unor evenimente stiintifice
comune.

Extinderea parteneriatelor incheiate cu facultatile partenere din euroregiune, in
vederea desfasurarii unor proiecte comune de cercetare stiintifica.

Incheierea unor parteneriate cu organizatiile profesionale pentru a coordona
proiecte comune: conferinte tematice, ateliere de lucru etc.

Identificarea altor institutii si organizatii cu care pot fi incheiate contracte de
cercetare stiintifica.

Cresterea numarului de cadre didactice ale facultatii care adera la forme de
organizare si/sau asociere profesionala, nationala si internationala.

Coordonarea unor disertatii doctorale in regim de co-tutela internationala.

Concluzii

Strategia de fata indica liniile directoare ale activitatii de cercetare din Facultatea de
Istorie, Filosofie si Teologie a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati. Pentru indeplinirea
obiectivului strategic si a obiectivelor operationale enuntate se vor desfasura actiuni cu
finalitate concreta la nivelul fiecarei structuri de cercetare, in conformitate cu planurile
operationale, resursele necesare si responsabilitatile stabilite.

Decan,
Prof. univ. dr. Cristian Nicolae Apetrei



